 Контрольно-ревизионным отделом финансового управления администрации городского округа Жигулевск проведены следующие ревизии финансово-хозяйственной деятельности:

1.  В муниципальном учреждении культуры Клуб  «Солнечная Поляна» за период с июля 2006 года по июнь 2011 года. Акт от 02.08.2011 г.

В результате ревизии  выявлены следующие недостатки и нарушения:

- выявлены недостатки в осуществлении делопроизводства;

- ревизия расчётов по оплате труда выявила недочёты и нарушения начисления заработной платы. Выборочной проверкой  выявлены переплаты  на общую сумму –  248,94 руб., недоплаты  на общую сумму  682,79 руб.;

- учёт основных средств и материальных запасов ведётся с отступлениями от требований инструкции по бюджетному учёту;

- выявлены недочёты в учёте расчетов с поставщиками и подрядчиками.

Согласно предложениям финансового управления информация о мерах по устранению недостатков, выявленных ревизией, должна быть представлена до 05.10.2011 г. Объяснительная по устранению недостатков была представлена 03.10 2011 г.
2. В МУ «ЖигулевскСтройЗаказчик» за период с января 2008 г. по декабрь 2010 г.
В результате ревизии  выявлены следующие недостатки и нарушения:

- отмечены недочёты по ведению кассовых операций;

- допускалась дебиторская задолженность по подотчётным суммам;

- ревизией расчетов по оплате труда выявлены недочеты и нарушения начисления заработной платы; 

- самостоятельно устанавливались надбавки стимулирующего и компенсационного характера директору МУ «ЖСЗ»;

- выявлены нарушения при начислении пособий по временной нетрудоспособности;

- с апреля 2010 г. выплачивалась ежемесячная надбавка за выслугу лет, в отсутствии протоколов комиссии;

- учёт основных средств и материальных запасов осуществляется с отступлениями от требований Инструкции по бюджетному учёту;

- директором учреждения утверждены завышенные нормы пробега  и нормы расхода топлива  на автомобили, находящиеся на балансе учреждения;

- инвентаризация основных средств, проведенная во время ревизии, выявила: излишки материальных ценностей на сумму 3590 руб.
3. В муниципальном учреждении культуры СДК «Родник» за период с августа 2006 г. по июнь 2011 г.
В результате ревизии выявлены следующие недостатки и нарушения:

- допущены нарушения в ведении кадрового делопроизводства;

- допускались нарушения трудового законодательства;

- отмечены недочёты по ведению кассовых операций;

- ревизией расчетов по оплате труда выявлены недочеты и нарушения начисления заработной платы. Выборочной проверкой выявлены переплаты на общую сумму – 3534,45 руб., недоплаты на общую сумму 3921,29 руб.; 

- самостоятельно устанавливалась доплата за счет внебюджетных средств директорам МУК СДК «Родник» в 2007 – 2008 г.г.;

- учёт основных средств и материальных запасов осуществляется с отступлениями от требований Инструкции по бюджетному учёту;

- инвентаризация основных средств, проведенная во время ревизии, выявила: излишки на общую сумму 9974,00 руб., недостача в размере 415,06 руб.

Согласно предложениям финансового управления данные учреждения  обязаны в течение 30 дней устранить допущенные недостатки и нарушения.
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